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Interprofessionnalité 
 

Messages clés 
 L’interprofessionnalité est une solution face aux défis que doit relever le système de santé 
 mfe est un acteur clé dans les réflexions et la réalisation des nouveaux modèles de soins 
 L’éducation interprofessionnelle doit être intégrée dans les cursus des formations de base et 

continues des différentes professions des soins et de la santé 
 mfe joue un rôle central dans l’établissement et le développement de la collaboration 

interprofessionnelle en Suisse 
 mfe s’engage pour la mise en place de conditions-cadres favorisant la collaboration 

interprofessionnelle, notamment pour une rémunération appropriée  
 Les rôles et responsabilités des professionnel-le-s de la santé doivent être clarifiés  

 
La collaboration interprofessionnelle fait partie des solutions pour répondre aux nombreux défis auxquels 
est confronté notre système de santé. La pénurie de professionnels de la santé annoncée, l’évolution 
démographique, le vieillissement de la population et l’augmentation des maladies chroniques demandent à 
ce que de nouveaux modèles de soins voient le jour. 
 
Ces nouveaux soins intégrés devront, dans une certaine mesure, répondre aux exigences en matière 
d’économicité, tout en prêtant une attention particulière et prioritaire au maintien, voire à l’amélioration 
de la qualité, continuité et coordination des soins. Il est essentiel que les soins interprofessionnels soient de 
haute qualité, à savoir que les professionnels aient appris à se mouvoir dans un modèle interprofessionnel 
collaboratif pour répondre de manière optimale à l’ensemble des situations auxquelles peuvent être 
confrontées les patients. Les médecins de famille et de l’enfance ont bien pris conscience de la nécessité et 
de la plus-value qu’apporte le travail en équipe interprofessionnelle, selon un modèle relationnel d’égal à 
égal, dans le respect de valeurs et objectifs communs.  
 
mfe est un acteur clé dans les réflexions et la réalisation des nouveaux modèles de soins inter-
professionnels du système de santé de demain. C’est pourquoi mfe se positionne depuis plusieurs années 
déjà comme acteur de premier plan dans la promotion de l’éducation et de la collaboration inter-
professionnelle. Pionnier, mfe a accompagné la mise en place de la Plateforme Interprofessionnalité et 
promu le cours de formation interprofessionnelle SwissIPE. Ce changement de culture dans les soins, à 
savoir, la collaboration interprofessionnelle, exige une clarification des rôles et des responsabilités au sein 
des équipes, ceci en respectant le rôle stratégique essentiel des médecins de famille et des pédiatres dans 
les soins et le système de santé.  
 
Education interprofessionnelle 
Pour que la collaboration interprofessionnelle fasse partie intégrante du système de soins de demain, cette 
pratique doit avant tout être vécue et apprise. mfe demande depuis de nombreuses années déjà, que 
l’éducation interprofessionnelle soit intégrée dans les cursus des formations de base et continues des 
différentes professions des soins et de la santé. Certaines filières bénéficient déjà de cours en commun 
avec d’autres professions (exemple : CIS à Genève, Uni Lausanne, Uni Berne) ces initiatives ne sont encore 
que trop rares voire exceptionnelles. Cet échange et partage entre différentes professions doit se faire 
régulièrement, autours de problématiques communes, aussi bien au cours de la formation de base, 
qu’ensuite, au cours de la formation continue. Ce n’est qu’ainsi que le travail collaboratif interprofessionnel 
incluant un patient acteur de ses soins, pourra être pérennisé dans le système de santé. 
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Nous observons que le chemin pour atteindre cet objectif est encore long et tortueux. mfe continue à 
informer les établissements de formation, les politiques et les administrations de la pertinence de ce 
modèle. Nous soutenons tout particulièrement l’apprentissage de la collaboration interprofessionnelle 
auprès des professionnels de la santé exerçant en milieu ambulatoire, dont la formation de base ne 
comprenait pas encore le modèle interprofessionnel. C’est au sein de mfe que SwissIPE – Swiss 
InterProfessional Education Course- a été développé et promu. Cette association aujourd’hui indépendante 
continue de bénéficier du soutien de mfe. Des cours modulaires, dispensés en français et en allemand, 
seront disponibles à partir de 2020. Par ailleurs, mfe collabore avec la Société Suisse de Médecine Interne 
et Générale (SSMIG) dans la mise sur pied de cercles de qualité interprofessionnels, en soutenant la 
formation de tuteurs des diverses professions au sein d’un même groupe. 
 
Collaboration interprofessionnelle 
mfe joue un rôle central dans l’établissement et le développement de la collaboration interprofessionnelle, 
cet engagement prend différentes formes. En 2013 déjà, sous son impulsion la Plateforme 
Interprofessionnalité a été initiée. La Plateforme Interprofessionnalité s’est avérée être un outil important 
pour promouvoir la collaboration interprofessionnelle en Suisse et mettre les acteurs en réseaux, de sorte 
qu’elle a renforcé sa structure en devenant une association en 2018.  
 
Une rémunération adéquate de la pratique interprofessionnelle, pour chaque profession, est également un 
enjeu de taille pour l’avenir. C’est seulement à travers l’établissement de conditions-cadres adaptées que 
pourra se développer ce modèle de soins intégrés. mfe poursuit ses efforts pour qu’une solution 
économiquement adéquate, adaptées aux besoins de l’ensemble des professionnels de la santé travaillant 
dans ces modèles, voit le jour. L’engagement de mfe en faveur de l’interprofessionnalité se poursuit à 
travers son soutien à SwissIPE et sa collaboration active au sein de la jeune association. mfe participe 
également de manière active dans des projets, tels que dans le groupe d’experts Swiss Cancer Screening 
qui a élaboré un projet suisse de détection précoce du cancer du côlon.  
 
Définition des rôles et responsabilité 
Les différents professionnels de la santé sont en train de se former pour appliquer les nouvelles 
compétences qui leurs ont été attribuées afin d’être en mesure d’exercer des soins intégrés auprès de 
patients complexes. mfe soutient le processus en encourageant des formations facilitant l’apprentissage de 
la répartition des rôles et responsabilités dans une équipe interprofessionnelle. Les soins collaboratifs en 
équipe interprofessionnelle sont une chance car ils permettent à chaque professionnel de la santé 
d’exercer dans son domaine d’expertise, sous sa propre responsabilité. C’est également un changement 
culturel, qui libère les soignants de la pensée en silo dominante jusqu’à aujourd’hui. Un grand travail de 
définition des rôles dans la chaîne de soins attend les professionnels de la santé. Chacun devra apprendre 
et accepter de travailler sous sa propre responsabilité. Les médecins de famille et de l’enfance accueillent 
favorablement ce changement de paradigme.  
 
Aujourd’hui, interlocuteur privilégié des patientes et patients, les médecins de famille et de l’enfance, 
disposent d’une vision intégrative indispensable pour assurer des soins globaux de la personne. Ils sont 
actuellement la pierre angulaire du système de santé. Cette organisation sera peut-être modifiée par 
l’arrivée d’acteurs dans les soins dont les tâches seront réparties dans un modèle interprofessionnel avec 
un patient-acteur et sa famille qui pourront choisir un référent. Cette nouvelle gestion des compétences 
doit se faire avec la participation des médecins de famille et des pédiatres.  
 
 


